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Zespó  Szkó  Zawodowych w Kro cienku n Dunajcem- 
elewacja wschodnia- segment B 

 
TYTU  PROJEKTU 

Rozbudowa Zespo u Szkó  Zawodowych w Kro cienku n Dunajcem etap II 
 

BENEFICJENT 
Powiat Nowotarski 

 
WARTO  PROJEKTU 

3 022 834,12 PLN 
 

WARTO  DOFINANSOWANIA Z EFRR 
2 132 411,59 PLN 

 
TERMIN REALIZACJI PROJEKTU 
IV kwarta  2004r. – I kwarta  2007r.  

 
DATA PODPISANIA UMOWY 

03.12.2004r. 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
Prace wyko czeniowe wn trz- sala technologiczna  
 
 

 
Roboty ogólnobudowlane elewacyjne- segment C 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OPIS PROJEKTU 

 
Zespó  Szkó   Zawodowych  w  Kro cienku  jest  szko redni  prowadzon  przez  

Powiat  Nowotarski,  która  jako  jedyna  na  obszarze  powiatu  (1474  km2)  kszta ci  w  
kierunkach: gastronomia, cukiernictwo i hotelarstwo.  
Przed modernizacj  zaj cia odbywa y si  w starym budynku, wybudowanym w 1893, który nie 
spe nia  wymogów prowadzenia zaj  szkolnych. Istniej cy standard i warunki nauczania nie 
odpowiada y adnym obowi zuj cym zasadom i  normom kszta cenia.  
Liczba uczniów ucz cych si  w szkole sprawia a, e dla realizacji  programu nauczania zaj cia 
niejednokrotnie odbywa y si  na korytarzach. Zaj cia praktyczne w szkole odbywa y si   
w warsztatach szkolnych funkcjonuj cych jako gospodarstwo pomocnicze.  
Budynek,  w  którym  mieszcz  si  warsztaty  nie  jest  w asno ci  Powiatu  Nowotarskiego,  by  
dzier awiony z przed onym terminem dzier awy do ko ca roku szkolnego 2004/2005. 
Ponadto pomieszczenia warsztatów nie spe nia y obowi zuj cych norm umo liwiaj cych 

ciw  praktyczn  nauk  zawodu  i zosta y dopuszczone do u ytkowania warunkowo przez 
by sanitarne. Stan lokalowy  nie zaspakaja  potrzeb edukacyjnych uczniów Zespo u Szkó  

jak i nie zapewnia  dogodnych warunków pracy dla nauczycieli. Brak wyposa onych pracowni 
specjalistycznych ogranicza  mo liwo ci kszta cenia m odzie y na po danym poziomie, a 
poprzez  to  zwi ksza  kontrast  w  zakresie  edukacji  na   obszarach   miejskich  i  wiejskich,  
obni aj c szanse m odzie y wiejskiej na rynku pracy.  

Obok funkcjonuj cej w starym budynku szko y znajdowa  si  nowy budynek szko y 
(budowany od 1995 r.  ) zamkni ty w stanie surowym. Bez pozyskania pomocy finansowej z 
EFRR Powiat  Nowotarski  nie  by by w stanie  samodzielnie  wyko czy  inwestycji  w przeci g  3 
do 5 lat. 

Projekt zak ada  wyko czenie i oddanie do u ytkowania w stanie pozwalaj cym na 
natychmiastowe rozpocz cie zaj  dydaktycznych istniej cych obok u ytkowanego starego 
budynku nowych segmentów szko y. Dzi ki projektowi mo liwe b dzie uruchomienie zaj  
szkolnych  w  nowych  segmentach  oraz  rozpocz cie  dzia alno ci  w  jednym  kompleksie  
warsztatów szkolnych z onych z restauracji i zaplecza produkcyjnego.  
Inwestycja obejmowa a II etap rozbudowy budynku Zespo u Szkó  Zawodowych w Kro cienku 
n  D.  o  trzy  segmenty:  A,  B  i  C,  o  powierzchni  u ytkowej  1828  m2.  W  segmentach  tych  
znajdowa  si  b dzie 9 sal lekcyjnych, pomieszczenia warsztatów cukierniczych i 
restauracyjnych wraz  z zapleczem, kompleks sali technologicznej z zapleczem, dodatkowo: 
sekretariat, gabinet dyrektora szko y, pokój nauczycielski. W ramach etapu I segmenty te 
zosta y wybudowane i zamkni te w stanie surowym (ze stolark  okienn ). 
Etap  II  (wnioskowany)  zak ada  wykonanie  na  parterze,  I  i  II  pi trze  oraz  w  piwnicach   
instalacji wodno- kanalizacyjnej, instalacji elektrycznej, robót budowlano- wyko czeniowych 
wewn trznych oraz zakupy pierwszego wyposa enia sal lekcyjnych, kuchni i warsztatów 
szkolnych, tak aby mo liwe by o uruchomienie oddzia ów  po oddaniu inwestycji. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
Wizualizacja efektu ko cowego realizacji projektu- widok 
elewacji, sale konsumpcyjne, zaplecze gastronomiczne  

 
REZULTATY 

 
1. Poprawa warunków nauki uczniów i pracy nauczycieli (korzystanie ze 

specjalistycznych pracowni, likwidacja zaj  odbywaj cych si  na korytarzach, 
zmiana funkcjonuj cego systemu wielozmianowego z nauk  w  soboty). 

2. Zwi kszenie powierzchni u ytkowej szko y przypadaj cej na 1 ucznia w stosunku 
do roku 0. 

3. Zwi kszenie liczby utworzonych nowych miejsc pracy w ci gu roku (pracownicy 
administracyjno-finansowi: ksi gowy, magazynier, magazynier, referent ds. 
administracji i rozliczenia produkcji; pracownicy na stanowiskach robotniczych: 
kierownik produkcji, szef kuchni, kucharz, cukiernik, kelnerzy, szatniarz, kierowca) 

 

 


